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Bonjour a tous,

Tout d’'abord, on aimerait vous souhaiter une excellente année
2020 ! Et comme chague année, on vous la souhaite la plus
belle, joyeuse, heureuse, solidaire et fun possible (et ce malgré
le climat de confinement actuel qui limite les interactions
humaines).

Pour WAPA, I'année 2020 s'annonce déja aussi riche que 2019.
Au programme nous avons : plus de projets, de missions,
d’événements et d’énergie pour les réaliser | Nous sommes
toutefois conscientes que le contexte sanitaire mondial de ce
début d’'année constituera un challenge de taille.

On vous l'avait déja annoncé l'année derniere: WAPA a beaucoup
travaillé en 2019 a la requalification et I'élargissement de sa
vision et de sa mission. Au cceur de cette réflexion : recentrer
les activités autour des enfants soldats , méme si on ne perd
pas de vue le renforcement de leurs communautés (avec des
écoles, des hépitaux, par exemple).

WAPA a également lancé ses premiéres investigations aupres
des acteurs de la société civile congolaise qui travaillent a
la réinsertion des enfants démobilisés des groupes armés. Les
guelques pistes étudiées en 2019 seront profondément analysées
en 2020. Et il est fort probable qu'un partenaire congolais soit
sélectionné.
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De plus, toujours aussi indignées par la situation des enfants
affectés par les conflits et nourries par toutes les terribles histoires
que l'on peut entendre au fil des années, nous avons fait le choix
de renforcer nos activités de sensibilisation et de plaidoyer
politique pour lutter activement contre ce fléau qu’est le
recrutement d’enfants au sein de forces et groupes armés : |e
public doit savoir, les politiques, belges et internationales, doivent
lutter.

C'est la raison pour laquelle, en octobre dernier, nous avons
officiellement lancé la plateforme WING (War Is Not a Game)
avec la Croix-Rouge de Belgique, la Commission Justice et Paix, le
GRIP et avec le soutien du Délégué Général aux Droits de I'Enfant
(en communauté francgaise). La plateforme s'est donné plusieurs
missions : le plaidoyer, la sensibilisation, la recherche scientifique
et la recherche de fonds - mais un objectif unique : lutter contre
le recrutement des enfants soldats.

Et puis, en 2019 encore, nous avons aussi débuté notre soutien a
Proyectarte en Colombie permettant la réinsertion de jeunes
démobilisés de groupes armés via l'art.

Enfin, nous avons construit en collaboration avec notre partenaire
ougandais une nouvelle maternité (a2 Agonga, dans le district de
Gulu), essentielle pour reconstruire la dignité de la communauté
et permettre a ses femmes de donner la vie dans des conditions
sanitaires de qualité et sécurisantes. Elle prendra ses fonctions
dans le courant de 2020.

Alors, pour conclure, on vous dira, a nouveau,
merci et a trés bientdt !

Les WAPA's
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La vision de WAPA est de contribuer

a construire un monde gouverne
par la réconciliation et la paix, sans
discrimination culturelle, ethnique ou
religieuse. Dans ce monde, on serait en
mesure de réduire significativement la
pauvreté et les souffrances, en rendant
aux victimes de guerre leur dignite dans
des pays qui ont connu de longs conflits
armés et le recrutement d’enfants

soldats.

Les civils, enfants et adultes, sont les
premiéres victimes d’'un conflit armé.
WAPA entend leur venir en aide, via
des programmes de réinsertion, en
accordant une attention particuliere a la
situation des enfants recrutés de force
ou par conscription dans les forces et les

groupes armes.

WAPA - War-Affected People’'s Association
- lutte contre l'utilisation d’enfants dans
les conflits armés et pour leur réinsertion
au sein de communautés renforcées dans
des pays post-conflit ou en transition vers

la paix (OQuganda, Sri Lanka, Colombie).

Comment ?

Au Sud, WAPA collabore avec des
partenaires locaux dans des pays post-
conflits ou en transition vers la paix et
finance leurs programmes de réinsertion.
Au Nord, WAPA meéne des campagnes
de sensibilisation et de plaidoyer sur
la problématique des enfants soldats
afin de mettre fin a leur recrutement

(prévention, démobilisation, réinsertion).
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Lobjectif de WAPA, a moyen terme, est
de soutenir davantage la réinsertion d’ex-
enfants soldats dans des pays post-conflit
ou en transition vers la paix. Cet objectif se

réalisera a travers

A. la consolidation des projets existants en
se focalisant sur le public cible des
enfants soldats et de leurs communauteés,

B. I'extension des projets existants ciblés,

C. le développement de nouveaux
partenariats autour de programmes ciblés
soutenant spécifiguement la réinsertion
d'ex-enfants soldats.

Parallelement, WAPA aimerait travailler a

'autonomisation et au renforcement des

capacités des partenaires en construisant avec

chaque partenaireun pland’autonomisationet
de renforcement de ses capacités financiéres
pour envisager une sortie éventuelle de WAPA

a long terme ainsi que pour les missions qui

ne rentrent plus dans la mission spécifique de

WAPA pour soutenir d'autres programmes.

L'objectif global a long terme est de contribuer
alaluttecontrelerecrutementd’enfantsdans
les conflits armés au niveau international.

Cet objectif se réalisera a travers :

A. 'augmentation de nos actions
de sensibilisation
B. le développement de nos activités

de plaidoyer

Enfin, WAPA s’engage a veiller au suivi des
engagements internationaux en termes de
prévention, de protection et de réinsertion
des enfants soldats (la Charte des droits
fondamentaux de 2000, le protocole facultatif
a la convention relative aux droits de I'enfant
concernant l'implication d'enfants dans les
conflits armés - 25 mai 2000, les ODD, la

Convention des Droits de I'enfant, ..)
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Au cours de ses 6 dernieres années, WAPA
s'est construite, petit a petit, et s'est définie

au travers de différentes valeurs.

La premiére et centrale est celle de la
subsidiarité : WAPA travaille sur le principe
de la subsidiarité, c'est-a-dire que ce sont
nos partenaires locaux qui implémentent et
gérent leurs programmes.

L'objectif est de ne pas se substituer aux
compétences locales. En d’autres termes,
les acteurs qui connaissent le mieux la
situation et les besoins sont ceux qui les
vivent au quotidien. S'ils sont capables de
mettre en place des solutions, il faut leur
laisser l'initiative. Néanmoins, le principe de
subsidiarité va de pair avec le principe de
suppléance, dans notre cas la récolte de
fonds et la communication. WAPA vient ainsi
en aide a ses partenaires en apportant un

soutien financier, mais également logistique

ou stratégique si besoin.

Par ailleurs, WAPA veut s'appuyer sur
des valeurs d’authenticité (étre vraies et
transparentes), de dynamisme (se remettre
en guestion et garder le méme enthousiasme
pour ce qui nous anime) et de proximité

(s’éloigner le plus possible des grandes

structures opaques).
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- Colombie : soutien du programme d’art-
thérapie a destination de 40 ex-enfants
soldats qui débutera en juillet

- Essential by WAPA : un live de 4h pour
sensibiliser a la problématique des en-
fants soldats

- Campagne de récolte de fonds «Essential
by WAPA» pour obtenir des ordres perma-
nents

- Développement d'une plateforme de ré-
colte de dons par des tiers <ACT4WAPA»

- Sri Lanka : micro-entreprenariat pour 24
femmes devenues cheffes de famille et fi-
nancement de bourses scolaires pour 100

enfants.

- Piece de théatre « Stationnement alterné » de la troupe Les Capricieux du théatre

- Intervention a la conférence de I'AFNU « Enfants soldats, quand la guerre n'est plus un jeu »
- Ouganda : 15 fermiers ont recu une vache a la fin de leur formation en industrie laitiere
et les travaux d'agrandissement de la ferme modele arrivent a leur fin. L'école maternelle
AGAPE accueille ses 32 premiers éléves

- Création de la plateforme d’'ONG’s WING - War Is Not a Game - pour mener des actions
communes (plaidoyer, financement de programmes de réinsertion, sensibilisation et
recherche)
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- Mbo Mpenza & Tessa Wullaert deviennent ambassadeurs de la WAPA Football League 2019
- Le Roi accorde son Haut Patronage a I'édition 2019 de la WAPA Football League
- 4e édition de la WAPA Football League (avec 1015 participants, dans 6 clubs partenaires)

- WAPA féte ses 6 ans !

- Welcome a Amandine qui remplace Solveig durant son congé de maternité
- Une grande premiéere : I'équipe est en direct sur LN24
- La 3e édition des 6h paddle au Genval Yacht Club (16 équipes)

- Colombie : mission annuelle de suivi et de communication. Notre partenaire Focus Live
nous accompagne pour filmer et photographier les projets sur place
- WING : Conférence de presse et lancement officiel de la plateforme

- 3e édition de la campagne de crowdfunding Charidy. Objectif dépassé : 80.040€ récoltés
en 24h grace au soutien d'entreprises partenaires qui ont quadruplé chaque donation

- Premiéres activités de sensibilisation dans le milieu scolaire, en partenariat avec la Croix-
Rouge

- L'e-shop de Noél compte 2 produits phares : le champagne & les gourdes 75cl

- WAPA remet son dossier de demande d’accréditation au Ministére des Affaires Etrangéres
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Ce pays est tristement célébre pour ses nombreuses

guerres civiles dont la derniere, sanglante (100 00O
morts), a été menée par le groupe rebelle de Joseph Kony,
la LRA. Cette guerre a impliqgué notamment I'enrélement
de nombreux enfants soldats (on parle de 35 000 a 60
000), mais également des déplacés (pres de 2 millions),
des exactions, des violences sexuelles, des mutilations,

etc.

En 2006, les rebelles de la LRA et le gouvernement ont
signé un armistice mettant fin aux hostilités. Malgré
le besoin évident de soutenir un pays ravagé par prées
de 20 années de guerres civiles, certaines grandes ONG
internationales ont dG plier bagages (appelées par
d’'autres urgences). Des associations locales ont pris
le relais. Malheureusement, les fonds sur place sont
largement insuffisants et bien que I'on note un net recul
de la pauvreté en Ouganda, les conditions de vie restent

catastrophiques dans les provinces du nord.
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TROIS PROGRAMMES SOUTENUS SUR LE TERRAIN

[ LES sOINS
DE SANTE

2 centres médicaux et 2 maternités (a Agonga et Unyama) répondent aux besoins de la
population la plus défavorisée: soins de santé généraux, vaccinations, tests en laboratoire,
dépistage du VIH/Sida, consultations psycho-sociales, soins de maladies infectieuses

(malaria, tuberculose,...), suivi pré & post-natal, accouchements,..

2 LE PROGRAMME
D'INDUSTRIE LAITIERE

L'idée est d'offrir a une famille une vache et une formation adéquate. Grace a la vente
du lait de vache, une famille peut améliorer ses conditions de vie : diversifier son

alimentation, scolariser ses enfants, avoir acces aux soins de santé et méme épargner !

3. LE PROGRAMME
D'EDUCATION

Les enfants les plus vulnérables (enfants des ex-enfants soldats, des filles-meéres et des
orphelins devenus chefs de famille) sont soutenus partiellement (matériel scolaire, acces
aux centres médicaux,..) ou totalement (allocations mensuelles comprenant bourses
d'étude, médicaments, transports, etc.). D'autres enfants, en décrochage scolaire, se
réeunissent également une fois par semaine (dessin, théatre, jeux de réle) afin de recréer

un lien social.

Industrie laitiére Formations de 40 fermiers au e  Formations 30.500€
sein de notre ferme modéle e Extension de I'étable modéle
e Achat de 5 vaches reproductrices
. Frais de fonctionnement du
programme
Education Parrainages de 50 éléves en e Bourses 12.350€
primaire et secondaire e Repas chauds quotidiens
. Uniformes, chaussures, cartable,
et matériel scolaire
e  Financement du puits de I'école
e  Frais de fonctionnement du
programme
Soins de santé - Sois maternels et infantiles : e  Financement de la construction 72.200€
soins maternels et de la nouvelle maternité a
infantiles Suivis prénataux : 168 /mois Agonga
Accouchements : 36 a 60/mois e Salaire des 2 sages-femmes
Suivis postnataux : 67/mois e  Formations
Vaccinations bébés : 50/mois e Mamakits et le matériel de base
. Frais de fonctionnement du
programme
Soutien aux activités | Suivi de 50 femmes auto- 1.590€
génératrices de entrepreneuses.
revenus et assurance
santé
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En 1983, une guerre civile particulierement cinglante
et cruelle éclate. Elle oppose le gouvernement du Sri
Lanka dominé par une majorité cinghalaise bouddhiste,
et les Tigres de libération de I'llam tamoul (LTTE), une
organisation séparatiste luttant pour la création d'un
étatindépendant dans I'est et le nord du pays. Le conflit
fait suite a l'enléevement par des militaires cinghalais
d'un groupe de jeunes filles tamoules qui attendaient
le bus scolaire. Elles ont été torturées, violées, tuées,

décapitées.

Les conflits s'intensifient tout au long des années 90 et le
pays connait une escalade de la violence. De nombreux
enfants (garcons et filles) sont recrutés ou rejoignent
les LTTE comme enfants soldats. Aprés une légeéere tréve
post-Tsunami, les combats reprennent jusqu'en 2009 ou
les LTTE sont obligés de constater leur défaite.

Aprés trois décennies d'une guerre civile, des efforts de
réhabilitation ont pu étre entrepris juste aprés que la
plupart des déplacés de guerre ont rejoint leur domicile.
Laréhabilitation dansle nord et I'est est principalement
esthétique : reconstruction des routes, des batiments
publics, ... mais la population tamoule continue a souffrir
des stigmates de la guerre. Et comme dans tous les

conflits, les premiers a en payer le prix sont les femmes

et les enfants.
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DEUX PROGRAMMES SOUTENUS SUR LE TERRAIN

| LAUTONOMISATION FINANCIERE DES FEMMES DEVENUES CHEFFES DE FAMILLE
APRES LA GUERRE

Traditionnellement, dans la société sri lankaise, la femme a pour rbéle de s'occuper des
activités domestiques pendant que son époux travaille pour subvenir aux besoins de la
famille. Ces derniers sont supposés avoir les qualités et I'éducation nécessaires pour le
faire, alors que les femmes sont invitées a rester en retrait. Lorsque la guerre a démarré,
les hommes ont inévitablement été les premiers a étre appelés au front, laissant derriére
eux femmes et enfants sans aucun soutien financier.

Dans le nord du pays, plus de 40.000 femmes sont devenues cheffes de famille a la suite
de la guerre (dont 40% ont moins de 40 ans). Parmi elles, on recense : les « veuves » de
guerre, les femmes abandonnées, les femmes dont le mari ou les enfants ont disparu
(recherche des membres de famille disparus), les femmes dont le mari a été handicapé a
la suite de la guerre, et évidemment les femmes ex-combattantes et ex-enfants soldates.
C’est la raison pour laquelle nous avons décidé de les soutenir en leur offrant des micro-

préts et des livelihoods (octroi de moyens de subsistance durable).

24 LEDUCATION DE LEURS ENFANTS

Lesenfantsde nos bénéficiairesviventdansune grande précarité. Bien que I'enseignement
soit gratuit au Sri Lanka, les méres manquent de moyens financiers pour payer le
transport, les uniformes, les cahiers et autre matériel scolaire ainsi que les cours de

rattrapage. WAPA soutient les enfants en leur offrant des bourses scolaires.

Autonomisation | Soutenir 100 femmes devenues e  Bourses pour le démarrage d’activités 60.800€
financiére cheffes de familles aprés la génératrices de revenus
guerre . Micro-préts pour I'extension de
l'activité

. Formations professionnelles

. Frais de fonctionnement de la
structure et des CBO’s

Education Parrainages de 100 éléves en e  Bourses scolaires 10.900€

primaire et secondaire e  Transports

e  Uniformes, chaussures, cartable, et
matériel scolaire

e  Cours de soutien scolaire

. Frais de fonctionnement du
programme
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Le conflit colombien est infiniment complexe en raison
de sa durée (plus de 50 ans), de sa source de financement
(le narcotrafic) et de la multitude des protagonistes. Les
guérillas des FARC, I'EPL, I'ELN, le M-19 (respectivement

marxistes, maoiste, guévariste et nationaliste), des
guérillas indigénes et afro-descendantes se battent ou
se sont battues pour des raisons a l'origine idéologiques.
Les paramilitaires avec leur penchant pour l'extréme
droite se sont, quant a eux, réunis sous la banniéere des
AUC (Autodéfenses unies de Colombie) et reconverties
aujourd’'hui en BACRIM (Bandes criminelles émergentes).
Tantot avides de contrdler les territoires, tantot
spécialisés dans le trafic de drogues, le proxénétisme et

les enlévements notamment.

En 2016, un accord de paix a été signé entre le
gouvernement et les FARC (qui se sont transformées en
parti politique appelé la FARC), mais les affrontements
continuent dans certaines régions entre l|'armée

gouvernementale et les guérillas ELN, d’'autres groupes

paramilitaires, des BACRIM ainsi que des dissidents des
FARCS.
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UN PROGRAMME SOUTENU SUR LE TERRAIN

WAPA soutient le programme d'art-thérapie dans deux centres de réinsertion pour
adolescents démobilisés des groupes armés (CAPRE) a Cali et Medellin. Au total, 90 jeunes
(filles et garcons entre 14 et 18 ans) y regcoivent une formation scolaire et professionnelle,

ainsi qu'un soutien psychologique.

Grace a notre partenaire, ils ont désormais la chance de compléter leur parcours scolaire
et professionnel avec une formation humaine via des processus de transformation
personnelle et collective au travers de l|'art. Ces séances de musique, danse, arts
plastiques, théatre, broderie, .. sont bien plus qu'une simple distraction dans leur emploi

du temps.

L'art leur permet de développer des compétences aussi bien personnelles que sociales :

- mieux se connaitre, retrouver la confiance en soi, se découvrir des talents et explorer
de nouvelles perspectives d'avenir au-dela du port d'armes;

-apprendre a contréler son agressivité, développer sa tolérance, sa patience et sa
concentration;

- panser ses blessures et aller de l'avant, apprendre a construire au lieu de déconstruire;

- travailler en équipe, respecter les différences, entrer en relation avec les autres sans
rivalité;

- combattre sa timidité;

- créer des amitiés; ..

Ces séances sont accompagnées de sorties et d'événements artistiques : présentation
des ceuvres a d'autres jeunes de la société, rencontres avec des artistes professionnels,
visite d'un musée, .. Ces échanges leur sont bénéfiques, leur rendent leur fierté et leur

permettent d'étre considérés autrement que comme des ex-enfants soldats.

Art-thérapie Soutenir 50 a 60 jeunes
démobilisés des groupes armés a
Medellin et 20 a 30 enfants a Cali
(ouverture juillet)

Ateliers d’art-thérapie 13000 €
Sorties culturelles et récréatives
Matériel artistique et goater
Salaire des professionnels
artistiques
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4. SENSIBILISATION

DANS LE MILIEU SCOLAIRE

WAPA va a la rencontre des jeunes pour partager son
expérience de terrain et ainsi leur offrir une clé de
compréhension sur cette problématique complexe,
leur permettre de comprendre le monde, saisir certains
enjeux géostratégiques, prendre des décisions et devenir
des acteurs de la solidarité mondiale. Nous espérons
gu'ainsi, ils pourront agir en citoyens responsables et

conscients.

En collaboration avec la Croix-Rouge de Belgique,
WAPA a élaboré un outil pédagogique a destination des
éléves, afin de les sensibiliser aux droits fondamentaux
(Droit International Humanitaire, Convention des Droits
de I'Enfant, ..) et a la problématique particuliére du
recrutement des enfants au sein des groupes et des

forces armés.

AUPRES DU GRAND PUBLIC

Le 12 février, journée internationale de lutte contre
l'utilisation des enfants dans les conflits armés, WAPA
se doit de rappeler que cette problématiqgue mondiale
persiste et touche plus de 250.000 enfants dans une

vingtaine de pays en conflit.

A cette occasion, WAPA a organisé son premier live
« Essential by WAPA » : 4 heures d'émission mélant
interventions d’experts sur la question des enfants
soldats et performances d’'une diversité d'artistes belges
(musiciens, chanteurs, humoristes et conteurs). Le tout
retransmis en direct sur les pages Facebook de WAPA

International et de ses partenaires.

Cette premiere édition remporte un franc succeés, grace
a l'implication d'une soixantaine de bénévoles et au
soutien de nos partenaires Focus Live et Martin Ellis
Photography.

-> 45,000 personnes ont été touchées au cours de cette

soirée, et on l'espere, sensibilisées a la problématique

des enfants soldats ainsi qu'aux actions de WAPA.
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Partout dans le monde, la détresse des (ex-)enfants
soldats détermine des douleurs morales et des difficultés
relationnelles et sociales qui doivent étre entendues et
prises en compte, avec des réponses pensées localement,

nationalement et internationalement.

Le travail avec les enfants soldats est emblématique.
Il oblige a penser la guerre et le monde des hommes
autrement. WAPA plaide pour que les textes de lois
protégeant les enfants soient enfin appliqués, que les
droits des enfants en situation de conflits armés soient
respectésetqu’'encasdedémobilisation,des programmes
de réinsertion efficaces, concrets, pertinents, complets,

individualisés et durables soient financés et mis en place.

Ensemble, avec la Croix-Rouge, la Commission Justice &
Paix, le GRIP et le soutien du Délégué général aux droits
de I'enfant de la Communauté francaise, WAPA a fondé
la plateforme WING - War Is Not a Game. Ses objectifs
sont :
- plaider et sensibiliser a la problématique
des enfants soldats
- débloquer des fonds pour la recherche sur la question
- financer de nouveaux programmes de réinsertion
d'enfants ayant été exploités au sein de forces et

groupes armeés.

En 2019, la plateforme a officiellement vu le jour et a
mené ses premiers actes de plaidoyer, notamment
aupres des instances politiques belges dans le cadre
de son mandat non permanent au sein du conseil de

sécurité des Nations Unies.

WAPA INTERNATIONAL ASBL/VZW // Rue de Rixensartraat 22 - 1332 Genval // +32(0) 472 488 691 // +32 (0) 476 370 349
www.wapainternational.org // wapa@wapainternational.org



#ESSENTIALBYWAPA : A LA RECHERCHE D'ORDRES PERMANENTS

Et vous, quel est votre essentiel ? Vivre en sécurité au sein d'un foyer
chaleureux, étre heureux, manger a sa faim, de maniére saine et équilibré,
offrir le meilleur a ses enfants, développer un projet personnel ou porter
son projet professionnel,.. Ici et ailleurs, vivre dignement, ne serait-ce pas

cela l'essentiel ?

Sila population ne manque pas d'idées pour se réaliser, elle manque parfois
de moyens pour y arriver ! Au travers de cette campagne, nous invitions le
public a soutenir de maniere durable nos programmes, afin de pérenniser

le soutien offert aux communautés affectées par les conflits armés.

LE CROWDFUNDING VIA LA PLATEFORME CHARIDY

Nous avions comme mission de récolter 75.000€ en moins de 24h pour
changer la vie de 150 ex-enfants soldats en Ouganda, au Sri Lanka et en
Colombie. Grace au soutien de 19 entreprises partenaires, a la générosité
de 359 donateurs et au call center de volontaires assidus, la barre des
80.000€ a été franchie quelques secondes avant la fin du chrono.. Une 3e

édition cldéturée en beauté !
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2. EVENEMENTS

PIECE DE THEATRE

WAPA participe, de concert avec la troupe Les Capricieux
du Théatre, a la production de la comédie déjantée «
Stationnement Alterné » de Ray Cooney. La piece a
été jouée 4 soirées d'affilées en mars.

Au total : 800 spectateurs, 14 sponsors (lI'équivalent de
12.000€ de sponsoring), 50 bénévoles, et un chiffre d’affaires
qui s'éleve a 48.000€ ! Le bénéfice a permis de financer une

partie de notre programme d'art-thérapie en Colombie.

LES 20KM DE BRUXELLES

Crace a notre nouvelle plateforme ACT4WAPA, les coureurs
WAPA aux 20km ont eu l'occasion, d'une part, de s'inscrire
facilement et, d'autre part, de parrainer leur course au profit
de l'association. Au total : 50 coureurs ont rejoint I'équipe
WAPA et 2.800€ ont été levés au profit de notre programme

d'éducation au Sri Lanka.

LA WAPA FOOTBALL LEAGUE

4e édition de cet évenement sportif majeur de WAPA : une
ligue de football mixte, fun et solidaire, organisée durant 5

semaines lors de la tréve estivale de foot (mi-mai a mi-juin)

dans plusieurs clubs belges. Cette année, la « WAPA », comme
I'appelle les joueurs, a rassemblé 1015 participants (contre 80
en 2016, 180 en 2017 et 800 en 2018) dans 6 clubs partenaires
a Bruxelles et ses alentours.

Au total : 36.300€ ont été récoltés et ont permis de couvrir

les frais de nos programmes ougandais.

LES 6H PADDLE

Pour sa 3e édition organisée le dimanche 8 septembre au
Genval Yacht Club, 16 équipes (soit 3 de plus que l'année
précédente) ont paddlé durant 6h non-stop au profit de
WAPA !

Au total : 431 tours qui ont permis de récolter 11.000€ destinés

a nos programmes de réinsertion.
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Depuis 6 ans, WAPA vise a diversifier un maximum
ses sources de financement et élargir son réseau.
Les entreprises, services clubs, fonds de dotations et
fondations privées occupent une place prépondérante

dans notre stratégie de récolte de fonds.

Le montant levé auprés des fondations et services
clubs s’éléve a 56.000€ qui a financé, en tout ou
en partie, la création de la plateforme WING, Ia
construction de notre seconde maternité a Agonga et
du puits de I'école maternelle a Palenga (OQuganda)
et notre programme d'art-thérapie a Cali. Infiniment
MERCI a : AZICKIA, FONDATION LUSH Belgique -
France - Luxembourg, FONDATION NIF, ROTARY WAVRE
EUROPE, KIWANIS OVERIJSE DRUIVENLAND, LADIES
CIRCLE WAVRE, la Fondation AXA.

WAPA s'entoure d'un comité d'entrepreneurs
et d'experts qui nous accompagnent dans le
développement de partenariats aupres du secteur
privée networking, recherche de sponsorings,
partenariats de compétences et soutiens financiers.

Plus de 65.000€ ont eété récoltés grace a la solidarite

et générosités de nos entreprises partenaires !
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"WAPA

FOR HUMAN DIGNITY

Les comptes annuels 2019 de WAPA International ont été approuvés par 'Assemblée générale de
WAPA en date du 27 mars 2020.

A la suite de la révision de nos comptes 2019 en octobre 2020, les comptes annuels de 2019 ont été
corrigés. lls ont été approuvés par I'Assemblée générale de WAPA en date du 27 octobre 2020. Les
comptes ont été déposés au greffe du Tribunal de I'entreprise ou ils peuvent étre consultés.

Ce 6e exercice comptable de WAPA commence le 1/01/2019 et se termine au 31/12/2019.

WAPA tient désormais une comptabilité générale en partie double couplée a une comptabilitée
analytique a 2 plans (projets et dépenses générales).

- les recettes de WAPA se sont élevées a 311.639€ dont 36.698€ de subsides a 'emploi.

- 201.000 € ont permis de financer nos projets en 2019 en Ouganda, au Sri Lanka et en Colombie
ainsi qu’en Belgique avec nos mission de plaidoyer et de sensibilisation.

- le total des charges de I'année s’éléve a 335.387€.

WAPA rencontre donc en 2019 une perte de 23.748 €. Un bénéfice de 40.726 € reste a reporter sur
'année 2020 et permet de financer partiellement les premiers mois des projets de 2020 ainsi que
d’assurer un fond de roulement pour le bon fonctionnement de I'ASBL.

@ donorinfo]

\/ _\.bc

WAPA International ASBL - VZW

Rue de Rixensartstraat 22 - 1332 Genval

T.+32 (0) 476 37 03 49 - wapa@wapainternational.org

ING : IBAN BE73 36312334 7260 - BICBBRUBEBB - BE 0537407021

A partir de 40€ par an, vos dons sont déductibles fiscalement & hauteur de 45% E[F @ o gj’
Elke gift groter of gelijk aan € 40 geeft recht op een belastingvermindering van 45% van het bedrag van uw gift u [:]I__TD

www.wapainternational.org



ON NE LE DIRA JAMAIS ASSEZ :

TOUT CECI N'EST POSSIBLE QUE

GRACE A VvOUS !

S| WAPA EXISTE, S| WAPA PARVIENT

A PERENNISER SES PROJETS SUR LE TERRAIN
ET A ETENDRE SES ACTIONS DE RECOLTE

DE FONDS, SENSIBILISATION ET PLAIDOYER,
CE N'EST QUE GRACE A L'IMPLICATION

ET LENGAGEMENT D'UNE MERVEILLEUSE
COMMUNAUTE SOLIDAIRE !
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DU FOND DU CEUR MERCI A :

- tous les donateurs : ceux qui donnent une fois, ceux qui donnent réguliéerement,
ceux qui donnent beaucoup, ceux qui donnent un peu moins. Chacun contribue en
fonction de ses possibilités !

- tous les participants a nos événements sportifs, culturels, festifs : les coureurs, les
joueurs de foot, les paddlers, les amateurs de théatre ou de musique,..

-tous ceux qui se sont offert ou ont offert des cadeaux solidaires de notre webshop:
gourdes, cadeaux solidaires, pochettes d'ordinateur, champagne, bijoux ougandais,..

- toutes les entreprises partenaires qui nous ont soutenues : Innovad, Domestic
Services, Belcco, Swift, Focus Live, Adneom, Brussels Sports Perfomances, Quimesis,
W Project, Xirius Cabinet d'avocats,..

-au Parlement Wallon et a la Région Wallonne

-toute lI'équipe, en ce compris le conseil d’'administration, I'assemblée générale,
le comité d'entrepreneurs, les bénévoles réguliers ou sur les événements, les
stagiaires. Chacun et chacune a donné de son énergie, de ses compétences, de ses
contacts pour mener le projet a bien au cours de I'année 2019 !

WAPA International Tél : 0476 370 349 (Véronique)

ASBL 0472 488 691 (Solveig) e

BE 0537407021 Email : wapa@wapainternational.org §

Rue de Rixensart 22 Banque ING ;

1332 Genval IBAN : BE73 3631 2334 7260 é
BIC : BBRUBEBB s

A partir de 40€ par an, vos dons sont déductibles fiscalement & hauteur de 45%.
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